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Quarta-Feira, 28 de Outubro de 2026

Câmara de Cuiabá abre concurso com 26 vagas e salários até R$
11,6 mil; inscrições começam em outubro

Editais para cargos de níveis médio e superior com provas marcadas para dezembro. Salários variam
de R$ 5,5 mil a R$ 11,6 mil.

A Câmara Municipal de Cuiabá divulgou na segunda-feira (26) o edital referente ao concurso público
destinado a preencher 26 postos de trabalho, além de constituir cadastro de reserva em funções dos níveis
médio e superior. O Instituto Nacional de Seleções e Concursos (Selecon) será responsável pela organização
do certame, com avaliações teórica e prática agendadas para 13 de dezembro.

As oportunidades abrangem posições como Técnico Legislativo, Técnico Legislativo especializado em
Sonorização e Cerimonial, Analista Legislativo, Analista Legislativo com formação em Tecnologia da
Informação, Segurança do Trabalho, Psicologia, Serviço Social e Jornalismo, além de Controlador Interno.
Também está prevista a formação de cadastro de reserva para a função de Contador.

As remunerações iniciais oscilam entre R$ 5.518,91 e R$ 11.629,67, conforme a função específica. Como
complementação, os aprovados receberão auxílio-alimentação mensalidade de R$ 1.500 e auxílio-saúde de
R$ 1.000. A carga horária estabelecida é de 30 horas por semana.

O edital representa continuidade do processo anunciado em 1º de junho pela presidente da Casa, vereadora
Paula Calil (PL). O objetivo é ampliar o quadro permanente da instituição, elevar a capacidade técnica dos
departamentos e assegurar consistência na prestação de serviços à comunidade.

Conforme a presidente, o concurso simboliza avanço na organização administrativa da instituição legislativa
e demonstra compromisso com o desenvolvimento de Cuiabá, enfatizando a valorização dos profissionais
efetivos e a modernização dos recursos operacionais.


